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DECRETO N° 281, DE 28 DE ABRIL DE 2022.

Dispde sobre regulamentagao do artigo 86,
da Lei n° 1.215, de 27 de agosto de 2021,
que garante aos servidores do Municipio de
Varzea Alegre/CE, a licenca para
tratamento de salde.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VARZEA ALEGRE-CE, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 69, |V, da Lei Organica do Municipio; e

CONSIDERANDO o artigo 86, da Lei n® 1.215/2021 — Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Varzea Alegre/CE, que trata da licenca para tratamento de
saude.

DECRETA:

Art. 1° Este decreto regulamenta as pericias médicas para fins de validagéo de
atestado médico superior a 5 (cinco) dias e Licen¢a para Tratamento de Saude de até
15 (quinze) dias, os quais serdo avaliados pela inspegdo da Junta Médica Oficial,
observado o disposto nos artigos 86 ao 90, da Lei n°® 1.215/2021.

Paragrafo anico. A licenca para tratamento de saude sera concedida ao
servidor publico municipal para tratamento da propria enfermidade, mediante
requerimento préprio ou de oficio.

Art. 2° Para solicitar a licenca para tratamento de saude, o servidor ou
interposta pessoa, devera apresentar os atestados, laudos e exames médicos que
justifiguem o afastamento do servico.

Art. 3° A Unidade de Controle de Pessoal, do Nucleo de Recursos Humanos,
da Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento ficara responsavel pelo
recebimento do atestado de salude e encaminhamento para inspecdo medica,
obedecendo o previsto no artigo 4° deste Decreto.

§ 1° O servidor ou interposta pessoa, devera comunicar ao seu chefe imediato
acerca de seu afastamento para que este tome ciéncia e adote as providéncias
necessarias para a ndo interrupgao dos servigos prestados que dependam da atividade
por ele exercida.

§ 2° O atestado de saude para licenga para tratamento de saude, quando
superior a 5 (cinco) de afastamento, devera ser entregue a Unidade de Controle de
Pessoal no maximo em 5 (dias) dias do inicio da enfermidade.

§ 3° Os atestados de saude entregues fora do prazo estabelecido no § 2° deste
artigo ndo serdo aceitos pela Secretaria Municipal de Administracéo, e Planejamento,
devendo a mesma lancar falta injustificada ao servidor.

Art. 4° O requerimento de licenca para tratamento de saude devera ser
apresentado na Unidade de Controle de Pessoal, do Nucleo de Recursos Humanos, da
Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento, anexando a seguinte
documentacéio:

| - Formulario de Requerimento, devidamente preenchido;
Il - Cépia de RG e CPF do servidor,;

Rua Dep. Luiz Otacilio Correia, 153 - Centro - CEP: 63.540-000 - Vdrzea Alegre/CE
“Vérzea Alegre Terra do Amor Fraterno”
CNPJ: 07.539.273/0001-58 L/’\_

T T e L




Cabinete i
do Prefeito

Il - Atestado emitido por profissional da saude;
IV - Ultimo Contracheque;

V - Outros documentos quando houver necessidade a serem requeridos pelo
setor competente.

Paragrafo Unico. O servidor requerente ou interposta pessoa, devera
apresentar os documentos originais dos incisos deste artigo, para autenticacéo das
copias, de forma que o procedimento do requerimento de licenca para tratamento de
salde, devera observar o disposto na Instrucdo Normativa n® 01/2021.

Art. 5° Os atestados emitidos por profissionais da saude devem conter:
| - O nome do servidor;
Il - O motivo do afastamento;

Ill - A assinatura do profissional de saude sobre o carimbo, constando nome
completo e registro no Conselho Profissional, ou subscrito em receituario personalizado;

IV - O periodo de afastamento concedido ao servidor,

V - O CID (Cédigo Internacional de Doenca), salvo quando se tratar de lesbes
produzidas por acidentes em servigo ou doenga profissional;

VI - A data da emisséo do atestado.

§ 1° A apresentagdo do atestado pode ser feita pessoalmente pelo servidor, ou
por meio de interposta pessoa, ou através dos canais de comunicagdes oficiais da
Unidade de Controle de Pessoal, do Nucleo de Recursos Humanos, da Secretaria
Municipal de Administragcdo e Planejamento.

§ 2° N&o serdo admitidos atestados que ndo estampem de maneira legivel a
data da emissdo e o CID ou com rasuras.

§ 3° Ao servidor é assegurado o direito de nao autorizar a especificagdo do
diagnéstico em seu atestado, hipétese em que devera submeter-se a inspecéo oficial,
ainda que a licenga ndo exceda o prazo 5 (cinco) dias.

§ 4° Quando o atestado apresentado pelo servidor for superior a 5 (cinco) dias,
a Unidade de Controle de Pessoal encaminhara para Junta Médica realizar inspecao
médica ou convalidar o atestado apresentado, conforme o art. 7°, incisos | e ll, do
Decreto n°® 250, de 06 de dezembro de 2021.

§ 5° Na impossibilidade de locomogao do servidor, a inspe¢éo médica, quando
necessaria, sera realizada no estabelecimento hospitalar onde ele se encontrar
internado ou em domicilio.

Art. 6° Na avaliacéo pericial documental, o médico perito podera solicitar:
| - A convocagao do servidor para avaliagdo pericial presencial;

Il - A realizacdo e apresentacdo de exames complementares, com base em
critérios clinicos.

Art. 7° Passados os 15 dias e ndo havendo possibilidade de retorno ao
trabalho, o servidor sera encaminhado a Previdéncia Social, para a percepcdo de
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auxilio-doenca quando pericialmente constatada a incapacidade para o trabalho,
conforme disposto no artigo 60, § 4°, da Lei n® 8.213/91.

Art. 8° Caso seja concedido nova licenca para tratamento de saude, no prazo
de 60 (sessenta) dias contado da data da cessacdo do beneficio anterior, decorrente do
mesmo CID (Cédigo Internacional de Doencga), o Municipio de Varzea Alegre ficara
desobrigada do pagamento relativo aos 15 (quinze) primeiros dias de afastamento,
prorrogando-se a Licenca anterior e descontando-se os dias trabalhados, se for o caso,
conforme previsto no artigo 75, § 3°, do Decreto n® 3.048, de 6 de maio de 1999.

Art. 9° Quando verificada a cessagdo dos motivos que determinaram a
concessdo da licenca para tratamento de salde, o servidor devera retornar
imediatamente ao trabalho, sob pena de contabilizar falta a partir do dia util seguinte.

Art. 10. Validado o afastamento constante do atestado de satde e concedido
a licenca para tratamento de sadde pelo titular da Secretaria de Administracéo e
Planejamento, a Unidade de Controle de Pessoal encaminhara a deciséo com sua
duragdo a Unidade de Folha de Pagamento, para que esta justifique as faltas do
servidor.

Art. 11. Para desisténcia da licenga para tratamento de saude, o servidor
devera mediante requerimento, no curso do afastamento, ser submetido a nova
avaliag&o pericial e ser considerado apto para o exercicio de suas atribuigdes.

Art. 12. A Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento podera editar
normas complementares a este Decreto, visando o detalhamento de rotinas dos
processos de licenga para tratamento de saude.

Art. 13. A observancia do disposto neste Decreto constitui dever do servidor,
levando o seu descumprimento @ aplicagdo das sangdes disciplinares previstas no
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Varzea Alegre/CE.

Art. 14. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 15. Fica revogado o Decreto n° 252, de 20 de dezembro de 2021.
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